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IHono:xenue o IIOII€YHUTEJIBbCKOM COBETe

00JIaCTHOTO T'OCYIapCTBEHHOTO 00111€00pa30BaTeILHOrO GHOIKETHOTO
YUPEXACHUS VIS AeTEH-CUPOT U IeTel, OCTABIIMXCS 6€3 ITOMeYe s ponuteneit
«CnienanbHas (KOppeKIHOHHAs) IIKOJIa-UHTEPHAT

1. O6mue nostokenus

1.1. Tlomeuntenbckmit coBer sBIsETCS OpraHOM CaMOYIPABJIEHHs YUPEKACHHUS M
CO3MACTCA B LENAX CONCHCTBHA (DYHKUMOHMPOBAHWIO U Pa3BUTHIO yUpPEXKICHUS.
IToneunrensckuit  coser JEWCTBYET HAa OCHOBE 3aKOHOIATENIbCTBA PoccHuiickoit
ODenepanyy, Ha OCHOBE YKAa30B U pacniopspkenuit Ilpesunenra Poccuitckoit Deneparyy,
TIOCTaHOBIICHUA M pacmopshKeHMid IlpaBurensctea  Poccuiickoit Denepariumy,
HOPMAaTHBHEIX TIPABOBBIX akTOB Poccumiickoit Deneparmu, a Takxke ma OCHOBE HACTOSIIErO
ITonoxenus.

1.2. TlomeunTensckuii coBer CO3MlaH B COOTBETCTBHM ¢ DemepajbHBEIM 3aKOHOM OT
29.12.2012° Ne 273-®3 "O6 oOpasoBaHMH B Poccuiickoii ®enepanuu", Vkazom
IIpesunenra Poccuiickoii @enepanuu ot 31.08.1999 1. Ne 1134 «O JIOTIOJTHUTEITBbHBIX
MEpax I10 IOMIEPKKE 0OIIe00Pa3OBATENBHBIX YUPEKIEHUH B POCCHICKOIL Qeneparumy,
ITocTanoBeHUEM IIpaButenscrBa Poccuiickoii Qenepanmun ot 10.12.1999 r. «0O6
YTBEPXKICHUN ITpumepHOro TIOJIOXKEHHUS 0 IToneunrensckom COBETE
0011e06pa3oBaTeNLHOrO YAIPSXKICHUA, YCTaBOM TrOCYJapCTBEHHOTO  OGNACTHOrO
OIOJDKETHOTO 06pa30BaTeILHOrO YUPEXICHUS I NETEH — CHUPOT U JeTell, ocTaBmmxes
Oes moneyeHust ponuteneii «CrieruaTbHas (kOppeKIHoHHas) IIKOJIa-MHTEpHAT» (Hasiee -
obpa3oBaTebHOE YUPSKIAECHHE) W MHBIMH JIOKAJBHBIMH HOPMATHUBHBIMH aKTaMH
IIKOJIBI-UHTEPHATA.

1.3. Iloneunrensckuii coser IefCTBYeT Ha OCHOBe TJIAaCHOCTH, NOOPOBOJBHOCTH H
PaBHOIIPABHSI €TO YJICHOB.

1.4. Ynens! IToreunTensckoro coBeTa HCIOMHSIOT CBOH 0053aHHOCTH O€3BO3ME3IHO.

1.5. TlomeunTensckuit coser CO3MAaeTCAs B LENAX NATBHEHINEro pasBUTHA (GopM
CaMOYTIpaBIICHM W NONOIHHTENLHOTO IIPHBICYEHNS BHEGIOMKETHEIX (brHaHCOBEBIX
PECYPCOB 11 00ecCTIeUeH s NesTeTbHOCTH 00pa30BaTENILHOTO yUPEXKIEHHS.

1.6. B momoxenuu o IToneuntensckoM copere MOTYT OBITH IPEXYCMOTPEHBI HHbIE
HalpaBlICHAS JEATEIBHOCTH, HE MPOTHBOpEYAIlye 3aKOHOIATENBCTBY Poccuiickoi




 Федерации, другим нормативным правовым актом, а также Уставу образовательного учреждения.

II. Основные понятия и термины

В отношении работы Попечительского совета применяются следующие понятия и термины:

· Попечительский совет - негосударственная общественная некоммерческая организация, объединяющая на добровольной основе граждан и юридических лиц, в целях совершенствования и развития образовательного процесса в образовательном учреждении, это орган самоуправления образовательного учреждения;

· благотворители - лица, осуществляющие благотворительные пожертвования в формах: бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передачи в собственность имущества, в том числе денежных средств и (или) объектов интеллектуальной собственности; бескорыстного

(безвозмездного или на льготных условиях) наделения правами владения, пользования и распоряжения любыми объектами права собственности; бескорыстного (безвозмездного или на льготных условиях) выполнения работ, предоставления услуг благотворителями - юридическими лицами;

· дарение - гражданско-правовой договор, по которому одна сторона (даритель) безвозмездно передает или обязуется передать другой стороне (одаряемому) вещь в собственность, либо имущественное право (требование) к себе или к третьему лицу;

· пожертвование - дарение вещи (включая денежные средства, ценные бумаги) или права в общеполезных целях;

· целевые взносы - добровольная передача юридическими или физическими лицами (в том числе законными представителями) денежных средств, которые должны быть использованы по объявленному (целевому) назначению;

· спонсорство - это вклад (представление имущества, результатов интеллектуальной деятельности, оказания услуг, проведении работ) юридического или физического лица на условиях распространения спонсируемым рекламы о спонсоре, его товарах.

3. Цели создания Попечительского совета

Попечительский Совет создается в целях:

- усиления общественного управления образовательного учреждения; 

- формирования устойчивого финансового положения образовательного учреждения; 

· поддержки и защиты личных и имущественных прав участников образовательного процесса.
4.Задачи Попечительского совета
В своей деятельности Попечительский совет решает следующие задачи:

· объединение усилий организации и граждан в осуществлении финансовой, материальной и других видов поддержки образовательному учреждению;

· привлечение финансовых и материальных средств на цели обеспечения учебного и воспитательного процесса в образовательном учреждении;

· поддержка воспитанников из социально незащищенных слоев населения с целью интеграции в общество;

· оказание содействия в трудоустройстве воспитанников и улучшении их жилищных условий;

· организация и оказание образовательному учреждению различного рода содействия и помощи интеллектуального, информационного, культурного, правового характера;

· содействие в организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий для воспитанников с призовым фондом;

· оказание содействия во взаимодействии с организациями, осуществляющими деятельность в сфере образовательных, и информационных технологий, а также оказание содействия в области детского отдыха и занятости воспитанников;

-организация мер по поддержке молодых специалистов и улучшению условий труда педагогических и других работников образовательного учреждения.

5.Организация деятельности Попечительского совета

5.1. Попечительский совет строит свою работу на демократических началах во взаимодействии и сотрудничестве с директором образовательного учреждения, общественностью, педагогическими работниками, воспитанниками и с другими органами самоуправления образовательного учреждения.

5.2. В работе Попечительского совета с правом совещательного голоса могут принимать участие приглашенные представители различных организаций, обществ, движений.

5.3. Заседание Попечительского совета является правомочным, если на нем присутствует большинство его членов.

5.4. Попечительский совет планирует свою работу самостоятельно в соответствии с планом работы, принятом на текущий учебный год.

5.5. Заседание Попечительского совета проводится по мере необходимости по решению его Председателя или трех и более членов Попечительского совета, но не реже одного раза в квартал.

5.6. Решения Попечительского совета принимаются открытым голосованием большинством голосов, присутствующих на заседании. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих членов Попечительского совета. В случае равенства голосов «за» и «против» решающим является голос председательствующего. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания.

5.7 Решения Попечительского совета принимаются в рамках его компетенции.

5.8 Решения Попечительского совета доводятся до сведения всех заинтересованных организаций, учреждений и заинтересованных лиц.

6.Порядок работы Попечительского совета.

6.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности образовательного учреждения.

6.2. Состав Попечительского совета формируется из представителей организаций, объединений, граждан, оказывающих учреждению постоянную финансовую, материальную, правовую, организационную и иную помощь. В состав Попечительского совета могут входить ответственные лица учредителя.

Попечительский совет возглавляется председателем. Председатель Попечительского совета:

· исполняет свои обязанности на общественных началах;

· представляет Попечительский совет при взаимодействии с органами власти местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями;

· возглавляет и организует работу Попечительского совета в соответствии с регламентом его заседаний;

· подписывает решения, принятые Попечительским советом;

· контролирует работу членов Попечительского совета, заслушивает отчет о выполнении решений.

6.3. В случае невозможности выполнения председателем своих полномочий Попечительский совет вправе возложить временное руководство на другого члена Попечительского совета.

6.4. На первом заседании назначается секретарь. Секретарь Попечительского совета обеспечивает подготовку заседаний Попечительского совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Попечительского совета не позднее, чем за три дня проведения заседания.

6.5. Общая численность состава Попечительского совета не менее 5 человек. Срок полномочий Попечительского совета не ограничивается.

6.6. Директор образовательного учреждения не входит в состав Попечительского совета, но имеет право принимать участие в его заседаниях с правом совещательного голоса.

7. Компетенция Попечительского совета

7.1. Для реализации установленных целей и задач Попечительский совет вправе:

· привлекать спонсорские финансовые, материальные средства, а также услуги и помощь иного характера с целью содействия стабильному функционированию и развитию образовательного учреждения;

· выходить с предложениями к организациям, частным лицам об оказании посильной финансовой помощи, направленной на цели образовательного учреждения;

· знакомиться с перспективой развития образовательного учреждения, вносить

соответствующие коррективы, заслушивать отчет о реализации программы развития образовательного учреждения на данном этапе с целью определения более эффективного вложения финансовых средств;

· принимать решение о направлении финансовых средств на цели учебного и воспитательного процесса.

· контролировать выполнение принятого решения о направлении указанных средств и составлении отчетности;

· периодически заслушивать и принимать отчеты исполнителей о выполнении принятых Попечительским советом решений;

· выступать в СМИ для разъяснения деятельности Попечительского совета, информировать общественность о финансовой поддержке образовательного учреждения.

8. Взаимоотношения и связи

Попечительский совет:

· работает с органами самоуправления образовательного учреждения. Проводит совместные заседания для принятия совместных решений, участвует через своих представителей в заседаниях педагогического совета с правом совещательного голоса по вопросам своей компетенции;  

· взаимодействует
с государственными, муниципальными
и негосударственными учреждениями, организациями, предприятиями по вопросам своей компетенции;

· взаимодействует с родителями (законными представителями) воспитанников по различным вопросам деятельности образовательного учреждения, воспитания детей и их социально-правовой защиты.

9. Ответственность

Попечительский совет несет ответственность:

· за выполнение плана работы;

· за соответствие принятых решений действующему законодательству;

· за целевое и рациональное использование получателем финансовых средств фонда Попечительского совета.

· руководитель образовательного учреждения отчитывается перед Попечительским советом о поступлении, бухгалтерском учете и расходовании средств, полученных от внебюджетных источников финансирования, не реже одного раза в год.

10. Заключительные положения

 10.1Настоящее Положение о Попечительском совете вступает в силу со дня его утверждения.

10.2Изменения и дополнения в настоящее положение принимаются на Попечительском совете и утверждаются приказом директора образовательного учреждения.

10.3Срок действия настоящего Положения не ограничен. Настоящее Положение действует до принятия нового.
