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0 TOTOTHUTEJTbHOM 00pPa30BAHMH BOCIHTAHHHKOB
OI'OBY «IlIkos1a-uHTEpHAT n.bupa

L. OBIIE IOJIOKEHHSA
1.1.JlononauTensHOe 06pazoBaHie BOCIUTAHHIKOB (manee JIO) B miKoJle-MHTEpHATE CO3MA€TCH B
LeNsX (pOPMUPOBAHHS SAMHOTO 06PAa30BATENEHO-BOCITHTATENLHOLO MIPOCTPAHCTBA, MTOBBIIEHUS
KauecTBa 00pa3OBaHUS U BOCIIMTAHYS, PEaIH3aIlHH IIpoIecca CTaHOBJICHHS TMYHOCTH B
PasHOOOPa3HBIX pa3BHBAIOIINX CPEaX U SBIISETCS PaBHOIIPAaBHEIM, B3aUMOIOITOIHSIOIIAM
KOMITIOHEHTOM 6a30BOro 00pa3oBaHusl.

1.2. 1O npenHasHadeHO I8 Nemarormyecky eecoo0pa3Hof 3aHATOCTH BOCIHMTAHHHKOB B
BO3pacte oT 7 1o 18 ner B mx cBoGOIHOE (BHEYPOYHOE) BpeMsI.

1.3. JIO opraHmsyercs Ha mpHHOHMAX IIPHPONIOCOOOPA3HOCTH, TyMaHHW3Ma, IeMOKDAaTHH,
TBOPUIECKOTO PA3BUTHS JIATHOCTH, CBOGOIHOTO BHIOOpA KaXIBIM BOCITHTAHHEKOM BHIA M 00beMa
ACATENLHOCTH, MU depeHnuanyn 0Gpa3oBaHus C YIETOM ero PCATBHEIX BO3MOXKHOCTEH.

1.4. O6wemuuenust JIO cosmarores, PCOPTaHHU3YIOTCS W JIMKBHAMPYIOTCS MPHUKA30M IMPEKTOpA
IIKOJIBL.

1.5. PykoBomurenem JIO sBiseTcs 3aMecTHTENs AMPEKTOPA 110 BOCIUTATENBHOM paboTe, KOTOPHIit
OpraHu3yeT paboTy U HECET OTBETCTBEHHOCTE 34 e¢ pE3yIBTATEI.

1.6. Comepxanme obpasosamms J[O ONpEZeNsIeTcss 00pa3oBaTeNbHBIMA MPOrpaMMaMi  —
IIPAMEPHBIME  (PEKOMEH/IOBAHHBIMA MUHHCTEPCTBOM obpazoBanust P®), MoaubummupoBaHHEMH
(amanTHpOBaHHBIMH), ABTOPCKUMH.

1.7. Tlpuem obyuaromuxcst B 06beIHHEHHS HO ocymectBisietcss Ha ocHOBe cBOGOIHOTO BBIOOpa
BOCITMTAHHUKaMK 00pa30BaTENbHON 061aCTH 1 06pa30BATEIbHEIX IIPOTpaMM.

1.8. Crpyxrypa JIO onpenensercs uensmu u 3amagamu UIKOJIBI, KOJIMYECTBOM M HAIPaBIEHHOCTHIO
pealu3yeMbIX NOTIONHHUTEINBHBIX 00pa3sOBaTeNbHBIX MPOrpaMM H BKJIIOYAET KPYXKH, CEKI[HH,
CTYyZHH T.1.

1.9. Illtatroe pacnucanue JIO hopMEpPyeTCs B COOTBETCTBHH ¢ €10 CTPYKTYPOH M MOXXET MEHSATHCS
B CBiI3H C IIPOM3BOJCTBEHHOH HEOOXOIMMOCTBIO M pa3BHTHEM JO B mxone. JlesTenbHOCTD
COTPyTHHKOB JIO OmpeneNnseTcss COOTBETCTBYIOMMMHE J0/IKHOCTHEIMHK HHCTPYKIIHSIMH.

1.10. O6semmuenns J1O pacmonaraorcs B OCHOBHOM 3/1aHUH IIKOJIBL.

IL. 3BAJAYH JOTIOJIHUTEJIBHOI'O OBPA3OBAHUS

HO HanpasieHo Ha pelIeHne CIeaYIOUUX 3a1a4:

- CO3/aHWE YCIOBUM I Hambojee IOIHOro YZAOBIICTBOPEHHsI MOTPeOHOCTEH W WHTEepeca
BOCIIUTAaHHUKOB, YCHIJICHHS X 310POBbS;

- TMTHOCTHO-HPABCTBCHHOE PA3BUTHE U NIPOYECCHOHATBHOE CAMOOTIPEAEIICHHE BOCITUTAHHUKOB;

- 00€CIIEYeHNe CONMATBHOM 3aIUTEL, TNOAJCPXKKH, PeaOUIUTAIIMA U afalTalid BOCIHTAHHUKOB K
JKH3HH B 001IIeCTBE; :

- bopmupoBanye o6Iel Ky IbTypEI HeTeii u IIOZIPOCTKOB;

- BOCIIMTAHHE y TIOPACTAIOMIETO OKOJICHHUS TPAXKIAHCTBEHHOCTH, YBAXKCHHUS K IIpaBaM U cBOOOIaM
JesioBeKa, 0By k Poaure, npupone, cembe.

1. COJEP)KAHUE OBPA30BATEJILHOI'O INPOLECCA B OBFBEJUHEHMSIX JOIIOJHUTEJIBHOI O
OBPA3OBAHHSI BOCIIMTAHHHUKOB




3.1. В ДО реализуются программы дополнительного образования воспитанников различного   уровня: начального общего образования, основного общего образования и направленностей: художественной, физкультурно-спортивной, туристко-краеведческой.

3.2. Содержание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численный и 

возрастной состав объединения, определяются педагогом самостоятельно, исходя из 

образовательно-воспитательных задач, психолого-педагогической целесообразности, 

санитарно-гигиенических норм, материально-технических условий, что отражается в

Пояснительной записке программы.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
4.1. Работа ДО осуществляется на основе годовых и других видов планов, образовательных

программ и учебно-тематических планов, утвержденных директором школы или его 

заместителем по воспитательной работе. 

4.2. Учебный год в  ДО начинается 1 сентября и заканчивается по истечению учебного года. 

Во время летних каникул учебный процесс может продолжаться (если это предусмотрено 

образовательными программами) в форме походов, сборов, экскурсий, творческих 

мастерских. Состав воспитанников в этот период может быть переменным. 

 4.3. Расписание занятий в объединениях дополнительного образования детей составляется с 

учетом того, что они являются дополнительной нагрузкой к обязательной учебной работе 

воспитанников в школе. 

4.4. Списочный состав детских объединений ДО определяется программой педагога, но 

рекомендуемая численность составляет от 8 до 15 человек.

4.5. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются образовательной 

программой педагога.

4.6. В соответствии с программой педагог может использовать различные формы 

образовательно-воспитательной деятельности: практикумы, экскурсии, концерты, выставки 

и др. Занятия могут проводиться как со всем составом группы, так и по звеньям (3-5 человек) 

или индивидуально.

4.7. Воспитанники зачисляются в кружки и секции по своему согласию.

4.8.Деятельность воспитанников осуществляется как в одновозрастных, так и в 

разновозрастных объединениях по интересам (учебная группа, кружок, клуб, ансамбль, др.). 

4.9. Каждый воспитанник имеет право заниматься в объединениях разной направленности,  а 

также изменять направление обучения.

4.10. Посещение  воспитанником занятий более, чем в двух объединениях дополнительного 

образования не рекомендуется, предпочтительнее совмещение спортивного и неспортивного

профилей. Кратность посещения занятий одного профиля рекомендуется  не более  двух раз 

в неделю. 

Рекомендуется продолжительность отдыха между занятиями в общеобразовательной школе и занятиями в объединениях дополнительного образования не менее 60 мин.

4.11. В ДО ведется методическая работа, направленная на совершенствование содержания 

образовательного процесса, форм и методов обучения, повышение педагогического 

мастерства педагогов.

